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Bericht der Arbeitsgruppe iiber den Entwurf fur eine
Teilrevision dexr Universitidtsordnung

I. Auftrag der Arbeltsgruppe

Die Aenderung des Geselzes iiber das gesamte Unterrichtswesen
(Unterrichﬁsgesetz) vom 2%. Dezember 1859, die von den Stimm-—
berechtigten des Kantons 7iricn am 2%. April 1982 gutgehelssen
worden ist und auf Frihling 1084 in Kraft gesetzt werden soll,
erfordert eine Abanderung und Anpassung derw Universititsordnung
der Universitit Zirich wvom 11. Marz 1920. Ihe Erziehungsdirektion
beauftragte eine Arbeitsgruppe mit der Erarbeitung eines Vor-
schlags fir eine Peilrevision der Universitatsordnung. Dieser
Arbeitsgruppe stand lediglich die Zelt vom August bis Dezember
1982 zur Verfiigung, damit der Perminplan fir die Inkrafisetzung

der Gesetzesanderung eingehalten werden XKann.

II. Allpemeine Zielsetzung

Die Erfiillung des Auftrages ist in verschiedener Ausgestaltung
moglich.Die Arbeitsgruppe wmusste deshalb zunichst die Zielsetzung

der Revision f{estlegen.

1, Die von der Gesetzesanderung betroffenen Berecicne der
Universitéitsordnung

Die neuen Bestimmungen des Unterrichtsgesetzes haben Aenderungen
in der Struktur der Universiltat zur Folge. Sie betreffen die fol-
genden Bereiche:

a) Wahl und Aufgaben des Rektors (8§ 146 Abs. -6 UG) s

b) Wahl und Aufgeaben der swei Prorektoren (§ 148 UG);

¢c) ¥Wahl und Amisdauver der Delegierten der Privatdozenten,
Asssistenten und Studierenden im Senat (§ 146 Abs. 2 UG)s

d) Zusammensetzung des Senatsausschusses (§ 147 UG);

e) wahl und Amtsdauer der Delegierten der Privatdozenten,
Assistenten und Studierenden in der’ Fakultiétsversemmlung
(% 145 Abs. 2 UG); '

f) Wahl des Dekans (& 145 Abs. 3 UG)s

) Wahl der mit beratender btimme ausgestatteten Mitgliecer
der lochschulkommission (57151 Abs. 5 UuG) .



Bei der Revision dieser Punkte cussten einerseits neue Lo-
sungen fir einzelne Teile der Universititsorganisation gesucht
werden, anderseits mussten verschiedene Bestimmungen der Uni-
versititsordnung an das neue Unterrichtsgesetz formell ange-

passt werden.

2. Beschrinkung der Revision auf die aus den Gesetzesinderungen
sich ergebenden Belange

Zu Beginﬁ der Arbeit stellte sich die Frage nach dem Umfang
der Revision der Universitédtsordnung. Viele Bestimmungen der
Universititsordnung sind veraltet; die Regelungen welsen oft
sehr unterschiedliche Formulierungen auf; nebeneinander finden
sich wichtige und ganz unwichtige Bestimmungen. Diese Tatsachen
wiren an und fir sich Anlass 2zu einer Totalrevision der Univer-

sititsordnung.

Tn Uebereinstimmung mit dem ihr erteilten Auftreg sah die
Arbeitsgruppe jedoch davon ab, eine Totalrevision en die Hand
zu nehmen., Erstens war dle zur verfiizung stehende Zeit fiir eine
Totalrevision der zum Teil komplizlerten Regelungen zu kurz;
zweitens wirde eine solche Potalrevision auch umfangreiche
Anpassungen von verschiedenen Reglementen erfordern. Aus diesen
Grinden beschloss die Arbeitsgruppe, sich streng auf diejenigen
RBereiche und Bestimmungen der Universititsordnung zu beschran-

ken, die von der Gesetzesinderung betroffen sind.

Die Arbeitsgruppe erachtet aber eine Totalrevision in naher Zu-
xunft als notwendig. Diese ist jedoch erst nach EZinfuhrung

der neuen Fithrungsstruktur der Universitdt und unter gleich-
zeltiger Anpassung von Reglementen sinnvoll. Dazu werden um-

rassende Vorarbeiten ndtig sein.

3. Wiederholung der neuen Gesetzesbestimmungen in der Uni-
versititsordnung

Kach der Auffassung der *Arbeitsgruppe soll die Universitats-—
ordnung die gesamte Regelung der Universitat wiedergeben.
Deshalb werden alle ncuen Bestimmungen des Unterrichtsgesetzes

an passender Stelle in der Universititsordnung wicderholt.



TIII. Vorgehen der Arbeltsgruppe

Die Arbeitsgruppe hat die Regelungen, die an den anderen Schwelzer
Universititen bestehen, zu Rate gezogen. Dabeil erwies sich aller-
dings, dass sich die VerhZltnisse nicht ohne weiteres vergleichen
lassen. Ueber einzelne Fragen fanden auch Besprechungen mit Ver-

tretern anderexr Universitsten statt.

TIV. Wanhl und Aufgaben des Rektors

1., Rahmen des Gesetzes

Das Unterrichtsgesetz normiert 1in § 146 Abs. 3-6 Wahl und Auf-
gaben des Rektors, der in Zukunft hauptamtlich fur seine Aufgabe
tatig ist. Wahlgremium, Wanhlbarkeit und Amtsdauer sind vom Unter-
richtsgesetz bestimmt. Sowelt das Wahlverfahren sich nicht nach dsam
Gesetz iber die Wahlen und Abstimmungen richtet, muss es in der
Universitidtsordnung kKonkretisiert werden. Sodann ist in der Uni-
versititsordnung fiir die Vakanz eine Regelung vorzusehen.Die Auf-
gaben des Rektors werden in G 146 Abs. 5 des Unterrichtsgesetzes
umschrieben; es stellt sich die Frage, ob und in welcher Welse

die Universitiatsordnung diese Umschrelbung prazisieren soll.

2. Wahl des Rektors
a) Wehlgremium Wihlbarkeit und Amtsdauer (§ 16 des Entwurfes)

s MaH A e
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§ 146 Abs. © des Unterrichtsgesetzes ist der Rektor haupt-
In Absatz 3 und 4 des Unterrichtsgesetzes wird be-

Gemass
amtlich tatig.
stimmt, dass eTr von genat auf eine Amtsdauer ven 4 Jahren gewahl?t
wird; eine Wiederwahl ist unbeschrinkt méglich. Diese gesetzliche
Regelung wird mit einigen Erganzungen in die Universititsordnung

{ibernommen.

~ Zeitpunkt der Wahl (§ 16 Abs. 2 des Entwurfes): An sich wirde
ein halbes Jahr fiir die Einarbeitung in das neue Amt genugen.
Da der Rektor hauptamtlich titig sein wird, muss fir seine Ve?—
tretung oder Nachfolge im Lehramt eine Regelung gefunden verden.
Deshalb wird an der bisherigen Bestimmung (1 Jahr) festgehalten.

- Vorschlagsrecht des Senatsausschusses suf Antrsp der Dekane

und- der FPakultsten (8§ 16 Abs., 2 Satz 2 des Entwurfes): Dem



Rektor kommt inskinftig ein prosseres Gewicht zu. Dies er-
fordert, dass die Vorbereitune der Wahl geregelt wird. Den Se-
natsmitgliedern soll rechtzelitig ein Wahlvorschlag unterbreitet
werdeﬁ. pDer Senatsausschuss ist am besten zur Formulierung des
tahlvorschlages geelgnet. Das Antragsrecht der lekane und Fo-
kultiten soll dabel die Willensbildung méglichst breit abstut-
zen. Falls bedeutende Meinungsverschiedenheiten bestehen, Kann
der Senatsausschuss im Wahlvorschlag zwei Kandidaten bezeichnen.
Fir verschiedene Universitidten wird in Gesetz oder Reglenment die
Vorbereitung der Rektorwahl normiert; in 5t .Gallen besteht eln

informelles Vorverfahren.

¢) Annahmeerxlirung (§ 16 Aps. & des Entwurfes)

Da der Senatsausschuss einen Wahlvorschlag unterbreiten RUSS,
voann bei Ablehnung der Wshl nicht menr wie heute sofort eine
neue Wanl vorgenommen werdern; dle neue Wanl hat deshalb inner-
ns1b von vier wocnen zu erfolgen.

d) Vakanz (8 16 Abs. 7 des Entwurfes)

Die XKommission entschiea sicn fur eine flexible Revelung der

Vakanz; es konnen nicht alle Sonderfille beriicksichtigt werden.

Rescnlussfihipkeit cdes Senats (§ 316 Abs. % des Entwurfes), Be-
ginn der Amisdauer (§ 16 Abs. & des Entwurfes) und Titel des ge-
wihlten Rektors (§ 16 Abs. & des kntwurfes) werden wWie bisher

geregelt.

%, hufgaben des Rektors % 2% des Entwurfes)

Die Aufgaben des Rektors werden im Unterrichtsgesetz in
g 146 Abs. 5 durch eine Generalklausel und eine Lisve der

wichtigsten Aufgoben umschricben.

Die Umschreibung der Aufgoben des Rektors isi wegen der Kom-
petenzabgrenzung gégenﬁber ¢en anderen Universititsorganen
notwendic. Ein Vergleich mit den Regeiungen an anderen schvwel -
serischen Universititen zeigt, dass auch dort die Aufpaben des
Rektors in annlicher weise formuliert werden; dies geschient
jedocnh nirgends susfuhrlicher, csondern allenfells in knapper

Forn.
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Die verliegende Umschreibung der Aufgaben des Rektors (§ 2% des
Entwurfes) enthalt sunichst in Absatz 1 eine Generalklausel.

Die Vertretung der Universitat nach sussen, die in der General-
¥lausel des Unterrichtsgesetzes fehlt, ist hier hinzugefugt,
weil es sich dabei um eine wichtige Kompetenz des Rektors han-
delt.

In Ahgatz 5 werden sodann -~in Brwelterung der nicht als ab-
uChllEaSGHd -u verstehenden Tiste des Gecetzed- die wichtig-
sten Aufgabenberelche einzeln aufgezihlt, sie sind in der wveon
der Generalklauscl festgelegten Reinenfolge gruppiert. Dabeil
umfasst die Liste alle wichtigeren Befugnisse des Rektors unter
Einschluss der an die Prorektoren zu deleglereﬂdeﬂ Kompetenzen
(vgl. § 2% Abs. 3 des Fntwurfes und hinten V. Ziff. 4%. Die
Ausfiinrlicnkeit der Liste soll die Umschreibung der Delega-

tion an die Prorektoren eriecichtern.

Als Grundlage fir die Bestimmung der einzelnen Aufpgzaben diente
eine ausfiihrliche Liste, die von vetriebswirtschaftlicher Sicht
aus aufgestellt wurde. Dadurch ergab sich die Méglichkelt einer

ausgeglichenen Zusammenstellung.

7u einzelnen Aufgaben 1ist folgendes zu bemerken:

- § 2% Ans. 2 Ziff. 2. Die Oberassistenten ¥dnnen hier nicht
noch besonders erwahnt werden; sie sind beim akademischen
Hachwuchs oder bei den Assistenten einzuordnen.

- § 2% Abs. 2 Ziff. 5: Die Aufsicht betrifft nur den gllgemeinen

Studienbetrieb und will nicht in die Kompetenzen der Fakul-
titen eingreifen. Die Formulierung "auf dem Areal der Uni-
versitat" ist aus der Disziplinarordnung (8§ 7 lit. b uber-
nommen vorden; es ist nicht angezeigl, neue Umschreibungen
einzufuhren.

- § 2% Abs. 2 Ziff. 6: Der Ausdruck ”gesamtuniversitére Pla~
nung' ist nicht ganz korrekt; selbstverstindlich ist damit
pur die universititsinterne Planung germeint. Die vorgeschla-
gene Formulierung stimmi mit derjenigen des Gesetzes (& 146
Abs. 5 Ziff. 1) lberein,



- § 23 Abs. 2 7iff., 1)l: Die "Yorbereiltung der Geschaflte von
Senat und Senatsausschuss” umfasst auch das Recht des Rek-
tors, zu allen Geschéften Antrage zu stellen.

_ § 2% Abs. 2 Ziff. 1h: Die Formulierung dleses Aufgabenbe-
reichs ist wortlich aus dem Gesetz (§ 146 Abs. 5 2iff. 7
ibernommeny die Detailregelung ist einem Reglement uber-
1assen (vgl. auch hinten X.1.).

- § 2% pAbs. 2 Ziff. 15; Der Rektor 1st nur fir die Aufsicnt
iber Fonds zustindig, hingegen nicht fir die eigentliche
Verwaltung, da er dadurch mit reinen raministrativaufgaben
untergeordncter Art pelastet wilrde., Um dies klarzustellen,
jst die Formulierung des Unterrichtsgesetzes (§ 146 Abs. 5

7iff. 8) angepasst worden.

V. Wanl und Aufmaben der zwel FProrektoren

1. Rahmen des Gesctzes

Das Unterrichtsgesetz regelt in § 148 VWanlorgan wWinlbarkeit
& Z B ¥ 5

Wahlverfahren, Amfsdauer und Stellung der zwel Prorektoren.

Die Arbeitsgruppe musste £iir die vom Gesetz offen gelassenen
Fragen eine Regelung finden, namlich fir den Zeitpunkt der
Wahl, die Vorbereitung der Wahl durch einen Yahlvorschlag,
den Beginn der Amtsdauer, die Beschlussfahigkeit des Senats,
die Annahmeerklirung und schliesslich die Aufgaben der Pro-

rektoren.

2. Alleemeine Stellung der Prorektoren

——— — A —

Mit der Einsetzung von zwel Prorektoren wird nicht ein fest
umschriebenes Universitilsorgan eingefiihrt, das iiberall die
glciche Rechtsstellung aufwelst. Vielmehr zeigt der Vergleilch
der Regelungen cer verschiedenen Schweizer Universitaten, dass
Stellung und hompetenzen von Prorektoren recht unterschiedlich

ausgestaltet werden kdnnen.

Das Unterrichtsgesetz 1Hsst die Detailregelung offen, setzt aber

in § 148 Abs. 1 und 3 swei Rohmenbedingungen fest: Einerseits



gelten die zwel Prorektoren als ngtellvertreter des Rektors",
anderseits konnen ihnen Aufgaben "zur selbstandigen Erledigung”
Ubertragen werden.

b) Ablenhnung des Rektorals als Kollemialbehorde

‘....,__....._,___._._.x_...._.._._.._.._...___._...._..‘.N.____...__..__..._-__...m___..—._._...-._.__..._

Verschiedene Universitaten der Schweiz kennen ein Rektorat
als Kollegialbehdrde; die Prorektoren gerndrern- —meist zusammen
mit weiteren Mitgliedern- diesem Kollegium an, in dem der

Rektor den Vorsitz fuhrt.

Die Arbeitsgruppe lennte diese Organisationsform aus ver-
schiedenen Griinden fUr die Universitat Ziirich ab. Erstens
steht ihr die TFormullerung des Unterrichtspesetzes entgegen:
Dieses spricht in § 146 stets nur vod Rektor und seinen Kom-
petenzen und erwihnt nirgends ein Rektorat als Kolleglalorgan;
bei der Umschreibung der Rechtsstellung der Prorektoren in

5 148 ist die Rede von cen Prorektoren als Stellvertretern des
Rektors, denen er Aufgaben {ibertragen kann. Die Einsetzung des
Rektorats als Kollegialorgan wiirde eine Einschrinkung cer
Rechisstellung des Rektors bedeuten, die einer Stiittze 1m
Unterrichtsgesetz bedurite. Zweitens ist das Kollegialprinzip
sinnvoll, wo -wie bei welschen Universititen- das Rektorat
iiner bedeutende intscheidungsbefugnisse verfigt; im Falle der
ener beschrinkien Kompetenzen des 7ircher Rektors ist das
Kollegialprinzip nicht angezeigt.

¢) Verhzltnis der Prorektoren zum Rektor

Gemass den vom Unterrichtsgesetz festgesetzten Ranmenbedingun-
gen bestimmen swei Prinzipien die Rechtsstellung der ProreX-
foren:; Einerseits stchen diese als Stellvertreter in elnen
Subordinationsverhdltnis zum Rektor, anderseits ist ihnen
doch ein kreis von Aufgaben zur selbstindigen Erledigung
iiberwiesen.

Trotz des Spannungsverhdltnisses, das zwischen den belden
Prinzipien besteht, ergibt sicn aus dieser Regelung nach

Ansicht der Arbeitsgruppe eine sachgerechte Losung, die sich



durch ihre Flexibilit#t auszeichnetl. Iie Arbeitsgruppe lehnte
eine Flhrungsstruktur ab, die in formaler Weise das Bubordi-
pationsverhiltnis genau pestimmt. Die Rechtsstellung der Fro-
rektoren ist durch die beiden sich erginzenden Gedonken der
hierarchiscnen Unterordnung und der beschrankten Selbstver—
antwortung hinlZnglich pestimmt. Dies ermdglicht dem Rektor,
in einem gewlssen Rahmen seinen Fihrungsstil selbst zu finden.
sweifellos kommt den Rektor dabel ein Weisungsrecnt 2uj aper
die Arbeitsgruppe lehnte es ab, in die Universitzisordnung
ein allgemeines und unbeschrinkies weisungsrecht aufzunehmen.
Und in gleicher Weise ist eine formale und generelle Umschrel-

pung des Selbstandipgkeitsbereiches der Prorektoren abzulehnen.

%, wWanl der Yrorektoren

a) Vahlverfenren (& 17 Abs. 2-4 des Entwurfes)

~ Zeitpunkt der ¥ w1l (§ 17 Abs. 2 des rntwurfes): Fur die
Frorckioren ist 1 Gegensatz zun Rektor keine lange Vor-
bereitungszelt notig. Deshaldb erfolgt die wahl erst in dem

Jahr, in dem die Amtsdauver beginnt.

- Wahlvorschlag des Senatsausschusses (8 17 Abs. 2 des Lnt-
wurfes): Bei der Auswanl der Prorextoren muss dem Rektor
bzw., dem RectoT designatus ein gewichtlges Wort eingeraumi
werden. Um die Leitung der Universitit breit abzustutzen
und keinesfalls einfacn der Fakultat zu iiberlassen, aus der
der Rektor stammi, entschied sich die Arbeitsgruppe dafur,
dass der wahlvorschlag VOm Senatsausschuss ausgebl. Dabel
spll den Dekanen and den Fakultiten ein liitsprachevecht

zustehen.

bv) Amtsdauer (& 17 Abs. © des Entwurfes)

Da die Amtsdauer der Prorektoren nur zvwel dJahre betragh im
Gegensatz zul vierjahrigen amtsdauver des Rektors, beginnt
sie mit der Amtsdauer des Kektors und in der itte der Amts-

dauer des Rektors.
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Fiir die Beschlussfidhigkelt des Senates und die Annahmeerkld

rung soll sinngemass die bei der wWahl des Rektors massgebliche

T

Fntwurfes) .

Regelung gelten (§ 17 Abs. 7 des

Fnitwurfes)

4. Aufgaben jgr Proreki
Fiir die Umschreibung

ekitoren stebheéen

veiten zur Yerfi-

grundsétzlich zwel oI
gung: die Aufstelliung von festen Pflichbtenhelten ode:
flexible Regelung

Wachdem die Arbeibtsgruppe die Frage von Prlichtenheiten aus-
filhrlich erortert hatte, gelangte sie dagzu, sie abzulebnen,
weil dem bescheidenen Yorteil elner klaren Losun
Kachteille gepgenubersienen. Zuniéchst einmal ist es praktisch
unugglich, klar abgegrenzte Pflichtenhefte
toren azufzusbtellen. Beil sehr zllgemelin genaltenen Uy
bungen fallen die Vorteile von Pflichtenheiten weitgehend
dahin. Sodann 1ist es unzweckmissig, die Aufgabenvertellung
in der Universititsordnung 2u fixieren, sodass jede Anpassung
einer Aenderung der Universititsordnung bedarf. Die in den
nschsten Jahren auf die Universitat zukommenden Aufgaben
jassen sich heute nicht genau erfassen., Schliesslich
scll die Aufgabenzuwelsung auf die Eignung und die wiinsche

r

von Rektor und Prorextoren Riicksicnt nehmen, Die Wahl de

o

Prorektoren soll vor allem eine Persodnlichkeitswanl 5E LY

und nicint durch Pflicntenneftie iiber Gebiihr eingeecugt werden.

Die Arbeitsgruppe entschied sich deshalb f{iir eine flexible
Regelung. Aus der Iiste der Kompetenzen des Rektors soll der
Senatsausschuss einzelne Aufgaben den Prorektoren fir die
Dauer ihres Amtes zuweisen. Auch in allen anderen Schweizer
Universititen sind nirgends durch Gesebz, Verordnung oder
Reglement Pflichtennefte aufgestellt worden.

Die Zuweisung der Aufgsben an die beiden Prorekitoren soll

auf Antrag des Rektors bzw. des Rector d851nnatu” durch den
Senatsausschuss erfolgen. Das Unterrichtsgesetsz spricht zwar
in & 147 Abs. % davon, dass "der Rektor' den Prorcktoren hom-

petenzen lbertrage. Die pewichtige Delegationsbefugnis darf



aber nicht einfach in d3 e alleinige Hand des Rektors gelegl
werden.

Um der Arbeltdauftezlunr eine gewisse Besta indigkeit zu geben,
spll sie vom oDenatsau sachuss jewells fUr die zweijdhrige Amts-
dauver der Prorektoren erfolgen. 43 hoc-Zuweisungen sind da-

durch nicht ausgescihlossen.

V1. Senag

1. Aufgaben des benais (& 10 des Entwurfes)
o5 an dis necue For-

asst werden. Le dem

R

Die Umschreibung dexr Aufgaben des Senats ma
mulierung der Kompetenien des Reltors angep
Reltor gemsiss § 146 Abs. 5 aes Upterrichitspgesctzes "dle un-
mittelbare Leiltung der Universitit'zustent, finrt es zu Un-
klarheiten, wenn in & 10 der Universititsordnung weiterhin
davon die Kede ist, dass der Senat die gesaunte Universitnt
n1eitet”. Wach der Aullassung der Arbeitscruppe scllte die
Leitung der Universitst nicht mehr unter den Aufgaben des

Senats aufgefihrt werden.

Die vorgeschlagene neue Fassung von § 10 des Entwurfes ent-
hilt -ahnlich wie die Kompetenzregelung fiir den Rektor in

& 2%~ in Absatz 1 eine Generalklausel und in Absatz 2 eine
Iiste der wichtigsten finzelbefusnisse., In die Generalxlausel
sollen nur die Sezelchnung als oberstes Organ der Universitnt
und die Aufsicht aufgenommen werden. In der Liste der wichtig-
sten Beispiele wird in oiff. 3 die Befugnis des Senats sur

Bepgutachtung bei bleibenden Anerdnungen iber Lehre und for-—

schung in einer gegen niver der bisherigen Formulierung VeIrein-

"

ten

fachten Form erwihnt. Wegen der anderwéitig gesicherten
sprache von Universititsvertretern vann auf das Recht zur

Abvordnung von zwel Vertretern des Lehrkorpers in Hochschul-
xommnission uné Erziehungsrat verzichitet werdern. Hingegen 15t

f .
an dem bisherigen Recht auf Begutachtung festzuhalten.

5> zussmmensebzung des Benats (§ 11 des Entwurfes)
Gemzss § 146 des Unterrichtsgesetzes gehdren neben den ordent-
Asgistenz—

lichen und susserordentlichen Professoren auch die
professoren und je dreil Delepglerte der Privatdozenten,



Assistenten und Studierenden als vollberechtigte Mitglieder
dem Senat an. Die Zusammensetzung des Senats wird vom Gesetsz
abschliessend geregelt. Der Entwurf wiederholt in § 11 die

gesetzliche HRepelung.

%, Vertretung der Privatdozenten, Assistenten und Studierenden
im Senat 1im allgemeinen

Das Unterrichtssmesetz bestimmt in § 146 Abs. 1, dass die Pri-
vatdozenten, Assistenten uné Studierenden je drei Delegicrte
in den Senat entsenden., Deren Wahl und Amtsedauer sind von der

Universitiisordnung zu bestimmen,

Die Arbeitsgruppe szh sich nicnt veranlasst, die Regelung der
Wahl dieser Delegierten vollig neu zu formulieren. Vielmehr
sollen so weit wie mdglich die pisherigen Vorschriften welter

gelten und nur in einzelnen Belengen engepasst werden.

4. Yanl und Amtsdauer der Delegierten der Privatdozenten
(& 12 des Entwuris)

a) Wahl (§ 12 Abs. 1 des Entwurfes)

Es kommen verschlecdene Méglichkeiten des Wanlverfahrens in
Frage: Wahlversammlung, Urnen- oder Briefwahl. Die Arveits-
gruppe entschied sicn fur eine moglichst flexible Regealung.
Die Ausgestaltung der Wahl soll den Statuten der Verelnlgung
der Privatdozenten iberlassen werden. Die Autonomie der Ver-
einigung wird dadurch am besten gewshrt, und die Genehmigung
der Statuten durch den Senatsausschuss ermépglicht eine FeWLSSE

Kontrolle.

Dic Arbeitsgruppe sah von Srellvertretern ab, weil diese sicn
zu wenig in den im Senat rehandelten Geschaften auskennen WL -
den und weil die Delegierten nicht dariber entscheiden sollien,

ob sie oder ihre Stellvertreter an den Sitzungen teilnechmen.

Eine zweijshrige Amtszelt und die Moglichkeit einmaliger
Wiederwshl pewdhrleisten einerseits einc gewisse Kontinultét,
anderseits wird vermieden, dass jahrelang der gleiche Yertreter

an den Senabssitzungen teillnimmt.



5, Wahl und Amtsdsuer der Delegierten der Assistenten
(§ 12a des bntwuries)

a) Wahl (§ 1l2a Abs. 1 und 2 des Entwurfes)

An der Regelung von Wahlberechtlgung und Wahlbarkeit, wie sie
pisher von i 12 Abs. 2 der Universititsordnung vorgesehen wWar,
soll nichts geindert werden. Das Wahlverfahren richtet sich
nach den vom Senatsausschuss genehmigien Btatuten der Vereini-
gung der Assistenten. Jedoch wird zwingend eine geheime Wanl
vorgeschrieben. Von eincm Quorum als Voraussetfzung fur cine
giiltige Wahl wird abgeschen, weil es mit Schwieripgkeiten in
der praktischen Durchfiubrung verbunden wirce. Die Stelivertre-

tung wird auch hier abgelehnt.

b) Amtsdauer (§ 12a fbs. 5 des Entwurfes)

Die Amtsdauver der Delegierten der Assistenten betright nur
cin Jahr mit der Méglichkeit einmaliger Wiecderwahl, weil die
e

Assistenten meistens nur fir drei Jahre angestellt werden.

6. Wahl und Amtsdaver der Delegierten der Studierenden
(& 125 des Fntwurfies)

a) Wahl (§ 12b Abs. 1 bis 1 des Entwurfes)

Fiir die Wanl ist grundsitzlich die bisher in € 12bis Abs. 1
der Universitatsordnung vorgeschene Regelung beibehalien worden.
Das Wahlverfahren soll sich nach der vom Senatsausschuss ge-

nehnigten Allgemeinen Geschiftsordnung des Erwelterten Grossen

Studentenrates richten.

Auch bei den Delegierten der Studicerenden verzichitete die

Arbeitsgruppe auf Stellwvertreter.

Die Arbeitsgruppe hielt an der bisherigen Regelung veon & 1a2bis
Abs. 1 der Universititsordnung fest: Amtsdauer von 1 Jabr mit

der Moglichkeit der einmaligen Wiederwahl.

7. Aktuar (5 18 des Entwurfes)
Es stellte sich die Frage, ob einer der zwei Prorektoren das

Aktuariat iibernehmen konntce, Da dem Aktuar wegen des Protorkolls
o



kaum Zeit fir eine aktive Teilnohme an der Berabtung bleibt,

bejahte die Arbeitsgruppe die Notwendipkelt eines AXtusrs

) A s

Rei den Vorschriften iiber die Wahl des Aktuars sind gepgen-
.. o Tt bt e , .

iiber der bisherigen Regelung von § 17 der Universitzis-
ordnung das Antragsrecht des Rektors und die Statulerung
der geheimen Wahl neu hinzugekommen.
Die Ambsdauer wird suf zwel Jshre festgelegt. Sie stimmt it
der Amtstauer der Provektoren Uberein. Bei

Amtszeit wire es zudem nicht lelcht, einen bihuar zu

Die Wiederwahl soll aber miglich seln.

VII. Senatsausschuss

1. Aufsaben des Senatszusschusses (& 20 des Entwurfes}

Die Vielfalt der Aufgzben des Senatsausschusses verund Seileht
es, diese Aufgaben cinzeln in der Universitztsordnung festzu-
halten. In einer allqemcinen Formulierung werden die laufenden
Geschalte von pgesambuniversitarer Redeubung erwihnit, soweit
deren Erledigung nicht dem Rektor zusteht. Im Ubrigen wird

auf die weiteren Befugnisse verviesen, die ihm durch die Uni-
versititsordnung und Reglemente oder vom HSenat iUbertragen wer-
den. Die Vorbereitung der Senatsgeschafte £811t wie bisher

-so § 21 Abs. 1 der Universititsordnung— in den Kompetenzbe-
reich des Senatssusschusses. Da auch der Rektor Eemass & 245
Abs. 2 Ziff. 11 des Entwurfes mit der Vorbereitung der Ge-
schifte des Senats betraut ist, bedeutetl dies, dass Rektor
und Senatsausschuss bei dieser Kompetenz zusammenwirien mussen.

3y

Bei der Wahl des Universititssckrelsrs stellt wie bisher der
Senatsausschuss einen Antrag an die Erziehungsdirektion. heu
ist, dass bel diesen Antrapg der Senalsausschuss auf Vorschlag

des Rektors Beschluss fasst.

o> 7usammensetzung des Senatsausschusses (§ 19 des Entwuries)

Das Unterrichtsgesets bestimmt in § 147, dass der Rekter
und die beiden Prorektoren von Amtes wegen dem Senatsausschuss
angehoren; im Ubrigen iberlisst es der Universitatsordnung die

Regelung der Zusammensetzung.



Entsprechend der ncuen susamnmensetzung des oSenats (5 11 des
Entwurfes) wurde die Zusammensetzung des Senatsausschusses
neu formuliert. Dabei soll den Privatdozenten, Assistenten
und Studierenden die gleiche Zahl von Delegierten zustehen.
Da dem zuriickgetretenen Rektor keine Funktion mehr zukommt,
gehort er — im Gegensatz zur nisherigen Regelung - dem Se-
natsausschuss nicht mehr an. Im Ubrigen wurde aul Aenderungen

verzichtet.

5, Wanhl und Amtsdauer der Delegierten der Privatdozenten,
Assistenten und 5 uhlerendcp (§ 1%z des Entwurfes)

Die Bestimmung von wWahl und Amisdauer den Deleg ierten knuplt
wie bisher -8 12 4bs. 4 und § 12bis Abs. 2 der niversitats-—
ordnung— an die Regelung beim Senat an., Im Falle des Senats-—-
usschusses erachtete die Arbeitsgruppe eine Stellvertretung
bei den Delegierten, wie sie bercits bisher bestand, als nol-
wendiec. Der Ersatzmann ist als Delegierter im Senat mit den

Geschiften zum Teil schon vertraut.

n. Biro des Senatsausschusses (§ 22 des Entwurfes)

Neben Rektor und Rector designatus gehdren aucn die Prorekto-
ren dem Biiro an. Um den personellen Umfeng nicht anwachsen

zu lassen, wurde auf die Mitwirkung des Aktuars, der bisher
dazugehdrte  -§ 19 Abs, < der Universititsordnung— verzichtet.
Wie bisher -§ 22 der Universitatsoranung- so0ll die Kompetenz
des Biiros auf dringliche Geschiafie beschrink?t sein; dic De-
schliisse des Riros milssen nachtridglich vomn Senatsausschuss

genehnigt wexrden,

VITI. Fakultaten

1. Zusammensetzung der Fakultitsversammlung (& %% des
EntwurAeﬂ)

Gemzss § 145 des Unterrichtsgesetzes gehoren inskinftig auch
die Assistenzprofessoren sowle die Delegicrten der Privatdo-
zenten, Assistenten und Studierenden als stimmberechtigte
Mitglieder der Fakultitsversammlung an. Diese Regelung 1st

in Absatz 1 wvon § %% des bntwurfes ubernommen worden.,



2. Einschriankung der Mitwirkungsrechte der Deleglerten
(§ %%b des Fntwurfes)

Abgesehen von der Beratung und Beschiussfassung Uber Pru-

fungsleistungen -bei denen nur Personen mitwirken kcénnen,
welche die betreffende Priifung abgelegt haben- schliesst

das Unterrichtsgesetz in § 145 Abs. 5 das Mitwirkungsrecht

der Delegierten der Privatdozenten, Assistenten und Studieren-
den bei der Reratung und Deschlussfassung dber Habilitaticnen,
Beforderungen, Berufungen und Enrenpromotionen aus; es besteht
nur ein Anhdrungsrecht. In § %3b des Entwurfes wird diese
zwingende Regelung des Gesetzes Srtlich in die Universitiats-

ordnung ubernommen.

C.J

. Deilersierte der Privatdozenten Assistenten und Studierenden
N ] d P o
in der Fakultiisversammlung 3% una & %%a des mnbwurfeqlm

a) Anzahl der Delegierven (& 55 AbS. 2 des Entwurfes)

-

Das Unterrichtsgesetz tberlisst es in § 145 Abs. 2
versititsordnung, die Anzeghl der Yelegierten Jje na
der Fakultit zu bestimmen; dabei kann die Unlvers itatsordnung

Aur zwischen zwei und drei Deleglerten wehlen.

Die Privatdozenten, Assistenten und Studierenden sollen in
der theologischen und in dexr veterinir-medizinischen Fakuliat
als den kleinsten Fakultsten pur je zwel Delegierie in die
Fakultitsversammlung entsenden, in den ubrigen Fakultiten Je

drei Delegilerte.

m
§

Von einer Stellvertretung der Deleglerten in der Fakult#t
de

pas
'CQ

versammlung ist abzusehen, da es winschenswert 1st, ss stets
n

e

[
o
)
(i
o5
=]
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die gleichen Delegierten an den FakultiZtssitzungs

b) Wahl der Delegierte 1 (§ %3%a Abs. 1 und > des Entwurfes)

Gemass & 145 Abs. 2 des Unterrichtsgesetzes regelt die Uni-
versititsordnung die Wanl und die Amtsdauer der Delegierten
in der Fakultitsversammlung.

Fiir Wahlberechtigung und Wihlbarkeit der Privatdozenten und
Assistenten gelten sinngemiss die Bestimmungen iiber die Wahl

in den Senat. Bei den Delegierten der Studierenden wird im



Gegensatz zu den Delepglerten im Senat darauf verzichtet, dass
die Studierenden wihrend einer Mindestdauer an der Universitat
gipich studiert haben miissen. Bonst konnten die Studierenden
des Grundstudiums nie in der Fakultitsversammlung vertreten
sein.

Die Regelung des Wenlverfahrens stisst suf gewisse SBchwierig-
kxeiten. Es wire vielleicht im Hinblick suf gine klare Regelung
wiinschenswert, das VWahlverfahren fir alle Fakultiten einhelt-
lich zu gestalten. Heute haben sich aber in den verschiedenen
Fakultiten ganz unterschiedliche Verfanren eingespielt, die
zudem noch zwischen Privatdozenten, Assistenten und Studieren-
den variieren. Da die Zahl der Privatdozcenten, Assistenten

und Studierenden in den verschiedenen Fakultiten sehr stark
voneinander abweicht, sind diese Unterschiede gerechtfertigt.
7udem ist es sinnvoll, den Vereinigungen der Privatdczenten,
Assistenten und Studierenden auch aul Takultsbsebene eine Fe-

wisse Autoneomie zu gewahren.

Aus diesen Grunden sah die Arbeitsgruppe von elner Vereinhelt~
lichung ab. Die Universititsordnung soll lediglich vorschrei-
ben, dass dic Wahlen geheim sind (§ 5%a Abs. %3 Satz 1 des
Entwurfes). Im ibrigen ricntet sich das Wanlverfahren nach
den von Fakuliritsversammlung und Senatsausschuss genehmigten
Reglementen der betreffenden Vereinigungen (§ 33%a Abs. 5

Satz 2 des Entwurfes). Dass zwel Instanzen fir die Genchmigung
zustindig sind, ist zweifellos ungewthnlich. Aber die vorge-
schlagene Regelung erlaubl es, die Autonomie der betreffenden
Vereinigung, die Selbstindigkeit der TFakultaten und die Ver-
antworbtung des Senatsausschusses fiir die Einhaltung gewisser
minimaler Anforderungen an das Wahlverfahren miteinander zu
verbinden. Die Vereinigungen mussen nicht unbedingt im Sinne
von stindip tatigen EZinrichiungen formell begrindet werden;

es peniligt der ordnungsgemgsse Lrlass eines Reglementes.

¢) Amtsdauer der Delegierten (8 %%a Abs. 2 des Entwurfes)

Entsprechend den anderen Bediirfnissen der Vertretung soll

die Amtsdauer anders geregelt seln als bei der Wshl von



Delepgierten in den Senat. Vorpesehen ist eine Amtsdoucr von
aur einem Jahr, verbunden mit der Moglichkelt eineT mehr-

maligen Wiederwahl.

4, Wahl und Amtsdazuer des Dekans (§ %5 des Entwurfes)

Die zwingende gesetzliche Repelung lber Wabl und Amtsdauver des
Dekans -Unbterrichtsgesets § 145 Abs. % und 4- ist in die Uni-

versitatsordnung unversndert zu libernehmen; neu ist dabel die

Moglichkeit elner cinmalipen Wiederwanl. Der Entwurfi figt nun
noch hinzu, dass dle erstmalige Wahl nur aus triftigen Grunden

abgelennt werden kann, schon die bisherige Hemelung (g %55
Abs. 1 der Universitatsordnung) kannte eine entsprechende Be-

st immung.

Da die Aufgaben des Vekans an Bedeutung zugencamen haben, er-
wies es sich als sinnvoll, eine Ersatzwahl veorzusehen, wenn
ein Dekan vor Ablauf der ersten rlfte seiner zweljshrigen
Amtszeit dsuernd en der Amtsflihrung vernhindert wird (& %5a

Abs. 2 des Entwurfes).

5. 7ustindigkeit der Fakultsten fir Lehre und Forschung
(& %6 Abs. 1 des Fntwurics)

Die Faxultiten sind unter dem Vorbehalt der Kompetenzen der

Ergziehungsbendrden fur Lehre und Forschung zustindig. Diese
als sclbstverstiandlich erachtete Kompetenz der Fakultaten
war bisher in der Universititsordnung nicht ausdricklich
erwinhnt. Mit der Verstarkung der Fihrungsspitze der Univer-
sitat drangt es sich aber auf, eine derartige Bestimmung in
die Universititsordnung ‘aufzunehmen. Auch der Regierungsrat
hat diese Kompetenz der Fakulthiten in der von ihm verfassten
Stellungnahme zur Volksabstimmung iber die henderung des
Unterrichtsgesetzes von 25, April 1982 betont (Zircher Amts-—
platt 1982, S. 286).

Die Bedeutung dieser Bestimmung liegt darin, dass der Rekior
und die beiden Prorektoren nicht in diesen den Fakultaten
vorbehaltenen Bereich eingreifen diirfen. Dem Rektor kommt in
diesem Rercich kein Recht der Aufsicht uber die Fakultiten,
Institute und Deminare Uy ein solches hufsichtsrecht be-

sitzt vielmehr -im Ranmen von £ 161a und § 151b des Unter-—



richtsgesctzes— nur die Hochschulkommission (7Zircher Amts-

wlatt 1982, S. 286).

TX. Hochschulkommission

1. Die Mitglieder mii werstender Stimme und ihre Wanl
(& & Abs, 3 und 4 des Ertwurfes)

Das Unterrichisgesets unschreibt in § 151 die ZusammenseiLzung

[
jan

der HochSchulkommission‘ dabei bestimmb €S abschliessend die
k]

stimuberechtigten Mitglieder, zu denen auch der Rektor gehort.

.___‘
3

5 mit

Das Gesetz Uberlasst die Regelung der vanl der Mitgliede
peratender Stimme der Universititsordnung. Diesc 1ist gemnss

der Formulierung von Abs. A des § 151 des Unterrichbsgescizes
auch berechtigt, den ¥reis der Mitglieder mit beratender btimme
iber die Vertreter der Dozenten, Assistenten und Btudierenden

hinsus zu erweltern.

suf alle Falle mussen die beiden Prorcktoren Mitglieder it
peraztender Stimme sein. Die Arbeitsgruppe erschtete es als
angereigt, 4ass nicht nur die ordentlichen, ausscerordentlichen
und Assistenzprolfessoren, sondern auch die rrivatdozenten einen
Vertreter mit beratender Stimme entsenden konnen, uin SO die
Stellung der privatdozenten zu verbessern. Zusammen mit den
Assistenten- und. Studentenvertretern sowie mit dem Universi-
titssekretdr ergeben sich dann sieben HMitglieder mit beraten-
der Stimme. Obwchl diesc 7ahl etwas hoch 1st, glaubt die Ar-
beitsgruppe, dass die vorgeschlagenen Vertretungen der grossed

Bedeutung der Hochschulkommission entsprechen.

Die Mitglieder der Hochschulkommission, denen nicht von Amtes
wegen ein S5itz zukommt, werden Zemass § 151 Abs. 1 des Unter-
richisgesetizes vom Regierungsratb gewahlt. Fur die Vertreter
der Professoren, privatdozenten, Assistenten und Studierenden
wird dies in § 6 Abs. # des IEntwurfes asusdricklich wiederhol®,
wo auch die fir das Vorschlagsrecht gegenuber dem Reglerungs-
rat zustidndigen Gremien genannt werden. Wihlbarkeit, Amts-
deuer und Ausschelden aus der Hochschuikommission richten

sich nach den Bestimmungen fiir die Wahl in den Senatb.
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Die Notwendigkelt von Stollvertretern wird von der Arbecits—

gruppe verneint.

o guweisung von welteren Aufeaben an die Hochschulkommission

In den 8§ 7 und 8 des Fntwurfes werden die Aufgaben der Hoch-
o von den 8§ 15la und 151b des Unter-

schulkonmission, wWie s

i
richisgesetzes umschrieben werden, wortlich ivernommen. Ge-

miss § 151b 2iff. 8 des Unterrichisgesetanes konnen vobh der
Universititsordnung weltere Aufgaben der Hochschulkomnission
zugewlesen werden. Die Arbeitspruppe gelangle jedoch zud

Sehluss, dass die mesefzliche aufpabenliste alle 1m g
Zeitpunkt von der Hochschulkommission erledifge

aufzihlt und keiner Brweiterung vedarf.

¥. Verschiedenes

1. Universititsverwaltune

o

Im Hinblick auf die hecutige unibersichtliche Ordnung stellt
sich die Frage, ob die iniversititsverwalbung eilner neuen
Regelung bedarl. Im Ronmen der vorliependen Revisilon der
Universititsordnung kann diese Aufgabe nichi bewdltips werden
(siehe auch vorn Il. 2%, In ciner spateren Phase und im Rahmen
der neuen Leitungssirukiur der Universitit soll durch ein Re-
glement eine detaillierte und Gversichtliche Regelung metroffen

werden.,

Der vorlicgende Entwurl hat sich deshalb darauf beschrinkt,

in Absatz 1 von § 24 die Formulierung von § 146 Abs. 5 7iff, 7
des Unterricntsgesetzes zu ibernehmen, Digc Bestinmungen der

88 99 f£f, der Universititsordnung uber die Universititsver-
waltung sind - abgeschen von den aus der Iinfidhrung von Pro-
rektoren sich ergebenden unbedeutenden hrginzungen - unver-

sndert geblieben.

2. Gleichstellung von ordentlichen, ausserordentlichen und
Assistenzorofessoren (§ %%c des Fntwurfes)

Die Universititsordnung spricht sich in § 33 iiber die Frage
der Gleichstellung der Professoren aus. Da nun die Assistenz-—

professoren vollberechtigte Fakultitsmitplieder sind, m©uss
der Grundsatz der gleichen Rechte und Pflichben auch fur

sie gelten (& %%c Abs. 1 des Entwurfes).
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Die Tragweitc der bisherigen Regelung, die den Ordinarius
"iyn allen Fachfragen, in der Benutzung der Horsale, Semina-
rien und Laboratorien und in den Priifungsangelegenheiten”
"in der Regel" den Vortritt einrdumt, ist fir die verschie-
denen Fakultdten und Institute nicht leicht zu Uberblicken.
Unter Umstinden kann sich eine Priferenzordnung als notwen-
dig erweisen; allerdings wigre es auch denkbar, dass bel HMel-
nungsverschiedenheiten der Dekan entscheidet. Trotz Bedenken
nahm die Arbeitsgruppe hier zundchst nun einmal keine Aende-

rung vor (§ 33c Abs. 2 des Entwurfes).

%, Versammlung der Privaetdozenten (8 %4 des Entwurfes)

Die Universitstsordnung sient in § %4 verschiedene Fassnahmen
vor, um die Zusammenarbelt der Fakultst mit ihren Assistenz-
professorcen und Privatdozentien zu fordern. Mit dem Einzug der
hssistenzorofessoren in die Fakuliitsversemmlung ist dies teil-
weise hinf{#llig geworden. Auch mit Bezug auf die Privatdozenten
sind die Vorschriften den Realititen anzupassen. Die in der
Universititsordnung angeordnete Einladung der Privatdozenten

su einer Fakultitssitzung pro Semester ist in letzter Zelt

of fenbar kaum je realisiert worden, was auch nit der ange-~
wachsenen %ahl der Privatdezenten zusammenhingt. Die Arbeits-
gruppe schligt nun einen einfacheren, aber realisierbaren Hon-
takt vor. Dies 18sst sich auch in Anbetracht der verbesserten
Mitwirkungsrechte der Delegierten der Privatdozenten recht-

fertigen.

I, Btelluns der Lehrbesuftragten

Die Universititsordnung erkldrt in § 56 Abs. 1, dass dle
Lehrbeauftragten fiir die Dauer ihres Lehrauftrages in Rechien
und Pilichten den Privatdozenten gleichgestellt sind. Diese
Formulierung ist irrefithrend. Eine vBllige Gleichstellung
hitte Komsequenzen, die sich kaum Tealisieren lassen. Sie
wiirde z.B. bedeuten, dass alle Lehrbeaultragten zusamiien mit
den Privatdozenten jedes Semester einmal zu elner Versamnmlung
eingeladen werden miissten (§ %4 des Entwurfes). Die Lehrbe-

auftraegten missten auch in die Vertretung in Senat und Fakultat
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einbezogen werden; das 1st kaum durchfiihrbar, da die Lehr-

auftrige jeweils nur flir ein sSemester erteilt werden.

Die Arbeitsgruppe ist im jetzigen Zeitpunkt nicht in der Lage,
eine berichtigte Formulierung vorzuschlagen, da zuerst abzu-
klaren ist, welche Zwecke man im hupe hatte, als diese Be-

stimmung in die Universitétsordnung eingefilgt wurde.

5, Teilnshme der Honcrarprofessoren an den Fakultats-—
versamnlungen

Die Universititsordnungz gibt in § 72 Abs, 5 den Honorarproe-
fessoren das Recht, an den Sitzungen des Senats und der Fa-
wultst mit beratender Stimme tellzunehmens Wahrend die Teil-
nahme der Honorarprofessoren an den Senatssitzungen von

§ 146 Abs. 1 des Unterrichtsgesetzes vorgesehen ist, fehlt
im Gesetz eine Erwihnung der Honorarprofessoren bei der Um-
schreibung der Zusammensetzung der Fakultitsversammnlung.

Da nicht hinlinglich klar ist, ob die Aufzinlung der Tell-
nehmer der Fakultitsversammlung in § 145 Abs, 1 des Unter-
richtsgesetzes abschllessend sein soll, entschied sich die
Arbeitsgruppe dafiir, die pisherige Regelung von & 72 Abs. 5

einstweilen beilzubehalten,



Universititsordnung der Universitit Ziirich

Yom }1. Mirz 1928!

L Allgemeine Bestimmungen

§1. Dic Universitidt milihren jTilfsanstailen ist die oberste
Lehranstalt des Kantons, Sie hozweckt dic Sicherung einer
héheren wissenschaltiichen Beruishildung, die Bearbeiiung und
Erweilerung des Gesamtgebietes der Wissenschaft und die Ver-
breitung wissenschaltlicher Erkenntnis. Sie ist zugicich be-
strebt, auf Grundlage der Lehr- und Lernfreiheit ihre Studie-
renden in Wissen und Gesinnung 2u tiichtigen Vertrelern der
akademischen Berufe heranzubilden und ihre wissenschaltliche
nildung nach Ubertritt in die Praxis weiter zu idrdern.

§ 2. Zur Erinnerung an die im Jahre 1833 erfolgte Griin-
dung der Universitat findet jeweilen am Stiltungstag (29. April}
cine akademische Feier statt. Der Rektor des Berichisjahres
legt einen Bericht iber das abgelaufene Amisiahr vor. Der
amticrende Rektor hidlt eine wissenschaftliche Rede und gibt
Kenntnis von den akademischen Preisausschreiben und ihrem
Ergebnis (§95). Dep Rektor ksnn ein snderes Fitglied des Senats

mit der Rede betrauen.
Bericht und Rede o« 200 = © werden von der Erzichungs-
direkiion durch den Druck versffenilicht.

§3. Mit Genchmigung der Erziehungsdirektion konnen
der Senat oder einzelne Fakullaten {iir besondere Festlich-
keiten der Universitdt oder anderer Anstalten die Herausgabe
ciner Festschrift beschliessen. Die Druckkosten Ubernimmt der

Staat.

& 4, Von allen akzdemischen ochriften erhzlten der Rektor,
die Prorektoren, die Dozenten der beireffenden Fakultzt, die
Mitplieder des Erciehunrsrates und der Hochschulkommission

auf wunsch je ein Dxewmplar.
Fur Dissertationen und Iabilitationsschriften anderer Fakul-

titen steht den Dozenten ein Bezugsrecht nach Massgabe der
besonderen Vereinbarungen unter den Fakultdten zu.

Uberdies sind diese Schriften in den Schranken der Pro-
motions- und Habilitationsbestimmungen in der criorderlichen
Anzahi von Exemplaren an die Zentralbibliothek abzulicfern,
welche die Versendung an die im Tauschverkehr mit der Uni-
versitil siehenden auswiirtigen Universititen, Akademiecn, ge-
lehrten Geselischaf{ten und Bibliotheken besorgt.



§ 5. Die der Universitiit von Privaten oder Korporationen
ohne besondere Zweckbestimmung zugewendeten Schenkun-
gen eder Vermiichinisse werden als Stiftung unter dem Namen
«Hochschulfonds» besonders verwaltet.

1)

oo & 0

IL Aufsicht

§ 6. Die unmitielbare Aufsicht ber die Universitit und
die Vorberatung aller wichtigeren, die Universitit betreffen-
den Angelegenheiten steht der Hochschulkomimission zu,

Pie Hochschulkommission besteht aus dem Direktor des
Erziehungswesens als Vorsitzendem, dem Rektor und funf
weiteren vom Regierungsrst aul vier Jahre gewsnlten Mit-

gliedern, von denen zwel dem EZrziehungsrat angehoren.

Die Prorektoren, ein Vertreter der ordentlichen, ausser-

ordentlichen und Assistenzprofessoren, je ein Vertreter der

Privatdozenten, Assistenten und Studierenden und der Sekre-—

t3r der Universitit nehmen an den Siftzungen mit berstender
Stimme tell.

Die Vertreter der Profes:ioren, Privatdozenten, Assi-
stenten und Studierenden werden durch den Rezierungsral ge-
wiahlt. Der Vertreter der Professcoren wird aus dem Kreis der
ordentlicnen und ausserordentlichnen Professoren durch den
Senat vorgeschlapgen. Der Vertreter der Privatdozenten wird
von der Vereinigunrs der Privatdozenten, der Vertreter der
Assistenten von der Vereinigung der Assistenten una der Ver-
treter der Studierenden vom Erweiterten Grossen 3tudenten-
rat vorgeschlagen. Fur Wihlbarkeit, Amtsdauer und Ausschelden
aus der iochschulkommission gilt die Regelung fUr die Wahl
in den Senat.

Die Irzienungsdirektion besorszt das Sekretarizt der
HiochschulXkXommlission.

Alle Teilnehmer an den Sitzungen der Hochschulkommis-
sion unlerstchen der behérdlichen Schweigepflicht. ®

Die Hochschulkommission kann zur Behandlung beson-
derer Fragen weitere Fachleute ausserhalb und innerhalb der
Universitit zu einzelnen Sitzungen cinladen. ®

1) Abs. 2 aufgehoben durch RIB vom 7, Mai 1980.
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§ 7. Die liochschulkommission stelll Antrsg an den Drzichungs-

rat insbesondere zu folgenden Geschaften:

1. Schaffung neuer Professuren, Institute, Seminarien, Kliniken
und Einrichtungen fir die Belange der Universitiit;

2. VWanl und Befdrderung von Frofessoren;

4. Umschreibung der Lehrverpflichtung der Professoren;

4. Rucktritt von Irofesusoren;

5. kErless von slligeseinverbindlichen Bestis
vozenten und otudierenden sowilie fir den Bstril
versiiit;

&. Erlasc von Promotionsordnungen und Prifungsreglementen.

v &. Die Hochschulkommisslon erledigt folgende Geschilt

s

g &
nten oder nicht

6]

1. Zrieilung von Lenraultrigen an rrivatdo:z
zun Lehrkdrper gehorende Personen;

2. Genennigung des Vorlesungsverzelcsnis:ies sowle rFestsetzung
von DBegminn unc Schluss des oenesters;

3. Abnahne des Jahrecshericnts des Hektors:

4, Bereinigung von Differenzen zwischen Mitgliedern des zka-
demischen Lenhrkdrpers, soweit dabei die Interessen der Uni-
versitét in Frage steheng

5. wegleitung fur die Aufnahme von studierenden und Entscheild
in Zweifels- und Ausnahmefillens

&, Erlass von studienplinen fir die einzelnen Faxultaten;

¢. Genehmigung der Voranschlegskredite und Abnahme cer Jshres-
rechnungen der Institute, Seminarien, Kliniken und Einrich-
tungen der UniversitZt, unter Vorbehallt der beschlussfassu
durcn Regierungsrat und Kantonsrat:

8. weitere, ihr in der Universitsfsordnung oder in Einzelfizllen
von orziehunpgsret und Krziehungsdirektion zugewlesene Ge-

schifte.

IIX. Die Universitiisorgane

§ 9. Die Organc der Universit®t sind: der Senat, der Senats-

ausschuss, der Hektor und die zwel Prorcktoren.



A. Der Senat

§ 10. Der denat ist das oberste Organ der Universitats; ern ubt
die Aufsicnt iiber die onderen Universititsorgane aus, soweit
sie nicht bei den brziehungsbendrden licgt
Thm kommen insbesondere folgende Aufgouven zu:
1. wahl des kektors, der Prorektoren und des Aktuars;
Z. weitere durch Gesetz und Reglemente dem Senat uber-
tramene wahlon:

%, Begutachtung der von den trziehungsbehdrden dem Senat

she

unterbreiteven Angelegenheiten3 wobel
bwleibenden Anordnungen Uber Lehre und Forschung und
der. allrmemeinen Betrieb der Universitit ein wecht der
Zegutachtung zustehty

4, Antrag an die srziehungsbendrden lber dile Aend

r Universititsordnung und den krle

e 5
sowie andere AnlLrame uber cesamtuniversitiire 5

$ 11. ©Dic ordentlichen und ausserordentlicnen Profescoren
sowie die Assistenzproflessoren bilden zusammen it je drel
Delegierter der orivatdozenten, cer Assistenten und dex
studierenden den Senat. Die Yonorarprofescoren sowle der
SexretiAr der Universitit wohnen den Sitzungen mit beratender

stimme bel.

= 12, Die wahl der Lelegierten der prrivatdozenten richtet
sica neoch den vom beratsaussciuss ge enehmigten Statuten der

Vereinigung der Privatdozenten.

Die Delegierten der Frivatdozenten werden fUr zwel

Janre gewdhlt., Einumalige wiederwanl ist moglich.

§ 12a.wanliberechtict und wihlbar als Deleglertve der
Losistenten sind Assistenten mit akademilschen Abschluss,
die gemiss Reglement lber die Anstellung und Besoldung

der Assistenten an den Instituten und sSeminarien der
Universitst Zirich vom 5. Cktober 1950 von der Erzichungs—
direktion oder gemiss VYerordnung Uber die kantonslen Kran-—
kenhiuser vom 25. Harz 1971 durch die Gesundhelts direktion
angestellt sind sowie Cberassistenten, Oberarzte und
wissenschaftliche Mitorbeiter mit akademischem Abschluss,
die an Universitits-Instituten, -Kliniken und -seminarien

zunindest nulbtaps snuestellt sind.
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Die wahl der Lelegierten der Assistenten ist peneln.
Das Verfahren richtet sich nach den vem senatsausschuss

genehnmigten Statuten der Vercinigung der Assistenten.
Die Delegierten der Assistenten werden [Ur ein Jahr

gewihlty sle scheiden aus, wenn ihre Anstellung beendet ist.
£inmalige Wiederwahl ist mdglich.

8§ 12b.Die Delegierten der Studierenden werden durch den

Erweiterten (rossen Studentenratl zewshlt,

Wihlbar sind an der Universitit Zirich immatrikulierte
otudierende, die hier mindestens drei vemester studiert

haben.

Das Verfanren richtet sich nach der vom Senztsaus-
schuss genennigten Allgewmeinen Gescniftsordnung des

Prweiterten Grossen 3tudentenrates.

ie drei sStudentenvertreter miissen drei verschiedenen
Faxultiten angendren,.Bel der wanl sollen alle Fakultaten

abwechselnd bertcksicntigt werden.

Die Delegierten der S5tudierenden werden fir eiln Janr
gewahlt; sie scheiden aus, wenn sie nicnt mehr an der

Universitiat immatrikuliert sind.Xinmalige Wiederwanl 1st

moglich.
§13. Der Senat ist beschlussfihig, wenn wenigstens die ) !
Hilfte der stimmborechtigten Mitglieder an- FEEE

v\_'esend ist: indessen kdnnen die Geschifte schon von
einer geringeren Zahl von Senatsmitgliedern behandelt werden,

wenn deren Dringlichkeit von den Anwesenden einstirnmig
“anerkannt wird,

§ 14. Die ordentliche Jahresversammlung des Senats fin-
det jeweilen in der zweilen Hil{te Januar statt.®

Im brigen versammelt sich der Senat auf Anordnung des
Rektors, aul Verlangen des Senatsausschusses, einer Fakultat
oder von wenigstens sechs stimmberechtipten Mit-
gliedern, die dem Senatsausschuss nicht angehdren.

§15. Der Besuch der Senatssitzunpgen ist Amtspilicht.
Verhinderungen sind dem Reklor schriftlich anzuzeigen. In
den Stunden der Scenatssitzungen fallen die Vorlesungen der
an der Sitzung teilnehmenden Mitgiieder aus.

$ 15a. Der Senot kann bestimmte Geschifte der Sehwelgie-
pflicht anterstelien, an die auch die Mitglicder mit be-

ratender Stimme gebunden sind.



§ 16. Der Senat whanlt aus dem kreis der ordentlichen und

O

ausserordentlichen Professoren in geheimer Wahl den Rektor.

‘Die Wahl erfolgt in der ordentlichen Jahresversammlung
des Senats fur die im folgenden Jahr beglnnende Amtsdauer.
Spstestens zwel Wochen vor der Wanl unterbreitet der Senats-
ausschuss den Mitgliedern des Senates auf Antrag der Dekane
und der Fakultiten einen Wahlvorschlag.

ur Vornahme der Wahl ist die Anwesenheit von mindestens
der HF1fte der stimmberechtigten Mitglieder des Henats erfor-
derlich. Das wahlverfahren richtet sich nach dem Gesetz iber
die Wanlen und Abstimmungen.

Der GewZnlte hat sich uber die Annahme des Amtes zu er-
klizren; lehnt er ab, so hat innerhalb von vier wWochen eine

neue wWanl zu erfolgen.
Die Wahl bedar{ der Genehmigung durch den Regierungsrat.

Die Amtsdauer des Rektors betr gt vier Jahre. Sle beginnt
Mitte Miirz in dem auf die wshl folgenden Jahr., Wiederwahl ist
moglich., Bis zum &mtsantritt fihrt der Gewihlte den Titel

RRector designatus.

Wird der Rektor vor Ablaufl der Amtspericde dauvernd an
der Amtsfihrung verhindert, sc¢ hat eine VWahl fur den Rest
der Amtsdauer zu erfolgen. Wenn die Vakanz im Verlaufe des
Ltsaus-

letzten Jahres der Amtsdauer eintritit, kann der Sen

a
schuss beschllessen, suf eine Ersatzwahl zu verzichien.

& 17. Der Senat wiZhlt zus dem Kreis der ordentlichen und
usserordentlichen Professoren in geheimer Wahl zwel Fro-

rektoren,

Die Wahl erfolgt in der ordentlichen Jahresversammlung
des Senats in dem Jahr, in dem die Amtsdauver bepminnt. Spite -~
stens zwel VWochen vor der Wahl unterbreitet der Senatssusschuss
den Fitpliedern des wenats aufl Antrop des Kektors bvzw. des
Rector designatus und nach Anhdrun: der Dekane und der Fakul-

toten einen Wahlvorschlag.
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Die verschiedenen Fakultiiten sollen bel der Wahl des
Rektors und der Prorektoren in angenessencr Weise beriuck-
sichtigt werden.

Das Wahlverfshren richtet sich nach dem Gesetz iber die
Wanlen und Abstimmungen.

Die Wahl bedarf der Genehmipgung durch den Hegierungsrat;

Die Amtsdauer der Prorektoren betript zwei Jehre. Sie
beginnt mit der Amtsdauer des Kektors und in der Mitte der
Amtsdauer des Kektors.wiederwanl ist mbglich.

Hdinsicntlich der ZRescnlussfihigkeit des sSenats und der
Annahme des Amtes gilt siangemiiss die Regelung fur die Wahl

des Rektors.

§ 18. Gleicnzeitig mit den Frorektoren wihlt der senat aufl
Antrag des Rektors bzw. des Reclor designatus aus der liitte
der sSenatsmitpliecder in gehelmer wanl den Aktuar, Uie Amts-

dauer betrigt zwel Jahre. VWiederwahl 1ot moglich.

§ 1&a. UUber die Verhandlunpgen des Senats fihrt der Ak-
tuar ein Protokoll, das die Namen der Anwesenden angibt, iber
den Gang der Verhandiungen Aufschluss erteilt und die Be-
schliisse verzcichnet. Minderheiten haben das Recht, Antrige
und Erklirungen zu Protokoll nehmen zu lassen.

B. Der Senatsausschuss

§ 19, Der Senatsausschuss besteht aus dem Rektor, den Pro-
rektoren, den Dekanen der Fakultdten, dem Aktuar, Je zwel
Delegierten der Privatdozenten, Assistenten und HStudierenden

und, vom Tage seiner VWanl an, dem Rector designatus.
Der Sekret#r der Universitit wohnt den bitzungen mig
beratender LGtimme bel.

Der Senatssusschuss oder der Rektor kann den Beizug

von Gasten und Experten beschliessen.



§ 19a. Zwel der drei Delegierten im Senat werden bel der
Wahl als bitglieder des Seratsausschusses bezeichnet. Lm
Falle der Verhinderung eines der beiden beleglierten wirkt

als Ersatzmann der dritte Deleglerte im Senat.

¥lir die Amtsdauer und das Ausschelden aus dem Senats-—

ausschuss gilt die Regelung fur den sSenat.

§ 20, Der Senatsausschuss besorgt die laufenden Geschaflte

von gesamtuniversitirer Natur, sowert deren srledigung nicht
dem Kektor zusteht. Fr erledight die ibm durch die Universitits-
ordnung und Rezlemente zugewiesenen oder vom sSenat ubertrsge-
nen Aufgaben. kBr bereitet die in die Kompetenz des Hensates

fallenden Geschifte vor.

Auf Vorscnlag des Rektors stellt der Senatsausschuss den
Antrag fiir die wanl des Universitidtssekretidrs an die hrziehungs-
direktion.

Er beschliesst in jedem Semesier Uber den Zeitpunkt, in
welchem frithesiens Vorlesungstestate fiir testatpflichtige Vor-
lesungen und Kurse erteilt werden dirfen?

§ cl. Der Senatsausschuss wird vom Rektor cinberufen,
so ofl die Universititsangelegenheilen es erheischen oder wenn
ein Mitglied des Ausschusses es begehrt.

Mitglieder, die verhindert sind, an eincr Sitzung teilzu-

nehmen, haben dem Rektor hievon rechizeitig Mitteilung zu
machen.
§ 22, Der Rektor, die Prorektoren und der Rector designatus
bilden das Buro.

Das Biiro des Senatsausschusses erledigt Geschdfte, die
keinen Aufschub ertragen; doch ist mbglichst bald die Genehmi~

gung des Senatsausschusses einzuholen.

§ 22a, Hinsicntlich der bSchweigepflicht Zilt sinngemésé

die Regelung fir den senat.



C. Der Rektor

g 2%, Dem Rektor obliegen die Vertretung der Universlitit nach aussen,
die Wahrung der gesamtuniversitiren Belange und die unmittelbare
Leitung der Universitat.
Insbesondere keommen dem Rektor folgende Aufgaben zu:
1. Vertretung der Universitdt gegeniiber den Oberbehdrden,
in den entsprechenden Gremien des Kantons, des Bundes
sowie der interkantonalen und internationalen Zusammen-
arbeit und gegeniiber der Oeffentlichkeity
2. Betreuung .der allgemeinen Belange der Dozenten, des aka-

demischen Nachwuchses und der Assistenten;

O34

%,  Betreuvung der allgemeinen Beliange der Studierendeny

4, Teitung der gesamtuniversitdren Anlasse und Lehr-

veranstaltungen,

5. Aufsicht iiber den allgemeinen Studienbetrieb und Auf-
rechterhaltung der Ordnung auf dem Areal der Univer-
sitat;,

6. Teitung der gesamtuniversitaren Planung sowie entsprechende
Antragstellung an die Oberbehorden und Vertretung der
Universitit in den entsprechenden Gremlen;

7. Weiterleitung der an die Oberbehorden gerichteten Antrage
der Fakultiten mit einer eigenen Stellungnahme sowie
Weiterleitung der Jahresberichte der Institute und Se-
minare;

8. Erstellen des Voranschlages und der Jahresrechnung der

Universitit zuhanden der Oberbehorden;

9. Information innerhalb der Universitit und gegeniber der
Qeffentlichkeit;

10. Rerichterstattung gepeniiber dem Senat und am dies
academicus;

11. Vorsitz im Senat und im Senatsausschuss sowie Vorbereltung

der Geschafte von Senat und Senatsausschussy

12, Aufsicht Uber die gesamtuniversitiren Kommissionen und

Vereinigungen;



1%, Aufsicht lbexr die gesamtuniversitiren Dienstleistungs-

einrichtungens
14, Leitung der Universitdtsverwaltungs

15. aufsicht iber Fonds, soweit die Fondsbestimmungen

niciht etwas anderes vorsehen;

16, Siehersteliung des Vollzugs der Beschliisse der Ober-
‘pehorden, des Jenabs und des Senatssusschusses, S0-

weit sie die Gesamtuniversitizt betreffen;

17. Aufsicht iiber die Einnaltung der Universitétsordnung

und. der gesamtuniversitiren Reglemente.

Ueber die Zuweisung einzelner Aufgaben an die Prorektoren

entscheidet der Senatsausschuss geingss § 3C Abs. 2.

§ 23a, Der Rektor ist hauptamtlich fiir seine Aufgebe tétig.
Er ¥ann seine Lehr- und Forschunestitigkeit in beschrinktem
Umfeng weiterfuhren,

& 24, Der Rektor leitet die Universititsverwaltung.

Er besorgt die laufenden Geschalte unter Mithilfe des Uni-
yersititssekretirs und vermittelt den Verkehr zwischen der
Oberbehérde und den Fakultiten. Soweit die Fakultiten direkt
mit der Oberbehdrde verkehren, sind dem Rektor von den De-
kanen Abschrifien aller Palkultatszuschriften zuzustellen,

Er stelit Antrag an die Erziehungsdirektion Uber die An-
steliung des Kanzlei- und ¥assenpersonals.?

{her die gesamie Universititsverwaltung ersiattet
der Rektor zuhanden des Regierungsrates alljadhrlich einen
schriftlichen Bericht, der nach seiner Genehmigung durch den
Senat bis spitestens Ende April der Erzichungsdirekiion ein-
zureichen ist.

y 25, Der Rektor beruft den Senatsausschuss und den HSenat
ein. kr leitet die Diskussion und entscheidet bei Stimdens—

gleichheit. Er sorgt riir den Vollzug der Beschlisse.

§926.0 Der Rektor entscheidet iiber die Aufnahme der
Studierenden an die 'Universitit.

. § 27. Dem Rekior steht zu, Studierende vorzuladen, von
lhncn Auskin{t Gber Studium und Verhalten zu verlangen, sie
zu beraten und ihnen Weisungen und Ermahnungen zu erteilen.

_ Dem Rektor werden von den Fakultiiten die Promolionen
mitgeteilt; er unterzeichnet die von den Fakultiten verlichenen
Diplome im Namen der Universitit®



& 2%7a. Dice Fakultiten Ubermitteln dem kertor ein Verzelchnls
inrer Vorlesungen. Dieser unterbreitet das Gesamtverzeichnis
mit seiner Stellungnatue der Hochschulkommission zur Genen-
MLEUNE.

ber Rektor sorgt fir die rechizeivige Herausgabe des

Vorlesunpgsverzelchnisses.

o 2o, ber Rektor verdifentlicht jedes Lemester zussmmen mit
de.u Vorlesungsverzeicnnis eln Personalverzelcinis und iber-

zenton una den wWel-—

s

mittelt es der krzienungsdirektion, den

ter in Retracnt xommeunden Behorden.

§29. Der Rektor priflt und unterzeichnet die ihm vom
Universitdiskassier vorgelegte Rechnung iiber die Immatriku-
lationsgebiihren und die Semesterbeilrdge der Studierenden
sowie die Quartalsrechnung des Universititssekretérs liber die
lauvfenden Kanzleiausgaben.

D. Die Prorektoren

§ %0, Die zwei Prorektoren-.sind als Stellvertreter des
Rektors tatig.

Jedem der zwei Prorektecren wird [lUrseine Amtsdauer ein
bvestimmter Kreis von Aufgaben des Rektors zur selbstizndigen
Erledigung zugewiesen, Die Aufgabenzuwelsung erfolgt durch
Beschluss, welchen der Senatsausschuss nazch der Wahl der
Prorektoren auf Antrag des Rektors bzw. des Rector designatus
fasst,

Der Regierungsrat kann die Lehrverpflichtung der Pro-

rektoren herabsetzen.



IV, Die Fakultiiten

§ 31. Dic Universitit umfasst foigende Fakultiten:

. die theologische,

die rechts- und staatswissenschaftliche,

. die medizinische,

die veterinir-medizinische,

die philosophische I (phi]osuphisch-ph:’lologischwhistorische
Richtung),

6. die philosophische II (mathematisch-n aturwissenschaftliche
Richtung).

Das Zahnarztliche Institut ist der NMedizinischen Fakultit

angeschlossen. Dic ordentlichen und ausserordentlichen Profes-
soren und die ASS1SCeNnZProlessorel des
Zahnpirztlichen Institutes sind nitplieder der Medizinischen
Fakultit! . .
Die Reihenfolge der Fakultiten richiet sich in allen Uni-
versititsangeleponheiten nach dieser Aufstellung.

S

§ 32. Ynnerhalb der Fakultiten kénnen mit Rieksicht auf
die praktischen Ziele des Unterrichts und die abzulegenden
Priiffungen weitere Abteilungen errichtet werden.

§ 3%, Die ordentlichen und ausserordentlichen Frofessoren sowie
die Assistenzprofessoren jeder Fskultat bilden zusammen mit
den Delegierten der Privatdozenten, Assistenten und dtudlerenden

die rakultatsversammiung.

Die Privatdozenten, Assistenten und Studierenden entsenden
in der theologischen Fakultit und in der veterinsr-meclzinischen
Fakulist je zwei Delegierte in die Fakultitsversammlung, in den

iibrigen rakultiten drei Delegierte.

§ 3%g., TFiir die Wahlberachtlgung und die ¥shlbarkeit der Privat-
dozenten und Assistenten gelten die Bestimmuneen iber die wWahl in
den Senat. Fir die Wahl der Deleglerten der Studierenden sind wahl-
berechtigt und wihlbar die Studenten, die an der betreffenden Fa-

kultst immatrikuliert sind.

Die Amtsdauer betrigt ein Jshr und beginnt Mitte harz. wieder-
wahl ist méglich. Die Delegilerten der Assistenten und Studlerenden
scpneiden mit der Beendigung der Anstellung als Assistent bzw. mnit

Beendigung der Immatrikulation aus.

Die Delegierten der Privatdozenten, Assistenten und Studieren-
den werden in gehcimer Wahl gewdanlt. Das wahlverfahren richtet sich
im iUbrigen noch den von akulthtsversammlung und senatsausschuss
genehmigten leglementen der petrelffenden Vereinigungen. In der
rechts- und stantswisscenschaftlichen IFakultfit orcnet das Heplement
auch die Vertrctung der Privatdozenten, Assistenten und studicren-—
den in der Juristischen und Wirtschaftswissenschaltlichen Abtellung.
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$ 55b. Bei der Beratung und Beschlussfassunp, Ubér Prifungs-
leistungen wirken nur Personen mit, welche die betreffende
Irufung abpelept haben, bei der Beratung und Beuchlussfassung
uber napilitationen, Beforderungen, serufunpgen und Ehrenpro-
motionen wirken nur ¢ie ordentlichen und ausserordentlicnen
FProfessoren sowie i Assistenzprofessoren mit. Vor den Re-
ratungen iiber Beforde:ungen und Berufungen sind die Delegierten

3
onne Anspruch aul Akteneinsicht anzuhdren.

Die Fakultitsveysammlung kann Geschifte dew scnwelige -

pflicht unterstelien.

§ %3c. Die ordentlicien, die ausserordentlichen und die
Assistenzprolessoren Laben in den Fakultiten die gleichen
Rechte und Fflichten, soweit nicht besondere Eestimmungen
bestehen.

In allen Fachiragen, in der Benutzung der Horsile, Semi-
narien und Laboratorien und in den Priiffungsangelegenheiten
hat in der Rege!l der ordentliche Professor den Vortritt,

§ 34. Mindestens einmal im Semester sind die Privatdozenten

Jeder Fakultidt vom Dekan zu einer Versammlung ceinzulsden.

Der Dekan unterrichtet die Privatdozenten iiber die

Arbeit und die Entwicklung der Fakultit.

§ 35, Die Fakultitsversammlung wihlt sus dem Kreis ihrer
ordentlichen und ausserordentlichen Professoren in geheimer
Wahl einen Dekan als Vorsteher. Gleichzeitig wshlt sie aus
dem Kreis der Professoren einen Aktuar. Das Wanlverfahren
richtet sich nach dem Gesetz iiber die Wahlen und Abstimmungen.

Die Amtsdauer des Dekans und des Aktuars betrigt zwei
Jahre. Zinmalige Viecerwahl ist mdglich. Die erstmalige YWanl

darf nur aus triftigen Grinden abgelehnt werden.

8§ 3%a. Im Verhinderungsfall wird der Deksn von seinem Amts-
vorginger vertreten.

Wird der Dekan vor Ablauf der ersten Hnalfte seiner Amts-
zeit dauernd an der Amtsfihrung verhindert, so hat eine wahl

fur den Rest der Amtsduuer zu erfolgen.



§ %36. Die Pfakultiten sind unter dem Vorbechalt der Kowmpetenzen
der Erziehungsbehdrden fiir Lehre und Forschung zustindig.

Die Fakultiiten beschliessen in den Schranken der
gesetzlichen und reglementarischen Bestimmungen (iber die
Fakultitsangelegenheiten oder beputachten solche zuhanden
der Hochschulkommission oder des Erzichungsrates.

Sie erstatten der Erziechungsdirektion ihr Gutachten {iber
die Zulassung von Privatdozenten und Erteilung von Lehrauf-
trigen, Gber die Errichtung neuer Professuren und die Um-
schreibung ihrer Lehrgebiete sowie idber die Aufstellung von
Lektionsplinen.

§ 37 und % 38: wie bisher

¥ %39. Rektor statt RelYtorst

§ 40 - § 42: wie bisher

§ 4%. Abs, 2 Assistenzprofessoren streichen
Abs. 3 genzen Absatz streichen

§ 44: wie bisher

§ 45: Abs. £ ganzen Absatz streichen

§ 46 - § 77: wie bisher

& 78&8: Rektor statt Rektorat in der zweiten Zeille

§ 79 - § 84: wie bisher

§ B4bis: § 8B4a statt § 8B4bis

§ 85: der Verwels in der Klammer muss ersetzt werden durch
§ 8 zZiff. 6

§ 8 - § 99: wie bisher

§ 100: Abs. 2 ‘'die laufenden Korrespondenzen des Rektors,

der Prorektoren und der Fakultidteng"

Abs. 8 " die librigen ihr durch den Kektor, die Pro-
rektoren oder die Dekane zugewlesenen Ver-
waltungsgeschifte”

§ 101 - ¢ 10%: wie bisher
8 108: Rektor statt Rektorat
§ 110: Rektor statt Rektorat

% 111 - § 114:; wie bisher






Vereinigung der Assisienten
an der Universitat Zirich (VAUZ)

Schdnberggasse 2, Haus Belmont . .
8001 Zirich, Tel. 01 - 257 24 11 Zirich, 27. Aprii 1983%

Sehr geenrte Damen und Herren,

Ich bitte Sie, die belliegende Stellungnahme der Vereinigung
der Assistenten an der Universitit Zirich (VAUZ) zur Nicht-
wiederwanhl von Prof. Miller als Klinikdirektor zu verdffent-

lichen,

Mit freundlichen Griissen

Dr. Heinz Gutscher, Prisident



Vereinigung der Assistenten
an der Universitat Zarich (VAUZ}

Schinberggasse 2, Haus Belmont e = .
8001 Zirich, Tel.01 - 257 24 11 Ziirich, 27. April 1983

PRESSETEXT

Nichtwiecderwahl eines Klinilkdirektors

Eine Stellungnahme der Vereinigung der Assistenten an der Univer-
sitdt Ziurich

Auf Antrag der Ersichungsdirektion hat der Regierungsrat Professor
Arnold Miller die Direktion der veberindr-chirurgischen Klinik ent-
zogen (siehe TA 2,4.8% und NZZ F.4,83), Dies bedeutet, dass Prof.
Miller wihrend der Ambtsperiode 1987 - 1987 keinen Einfluss auf die
Betriebs~ und Personalfiihrung in dieser Xlinik nehmen kann, aber

Ordinarius fir Chirurgie bleibt.

Der Beteuerung des Erziehungsdirektors, Miller wiirden einzig Mingel
in der Administration der Xlinik wnd keine politische Unbotmissig-
keit vorgehalten, ist nichbts entgegenzusetzen. Dennoch hinterlisst
die erziehungsritliche Massnahme ein Unbehagen: Prof. Miller hat
sich mit offenbar ungliicklichen Mitteln fiir eine gute Bache einge-
setzt. Fr macht Uverzeugend geltend, der ordnungsgemasse Betrieb
seiner Klinik sei nach erfolgbtem, erzwungenem Personalabbau

(1 technische und 2 skademische Assistentenstellen) gar nicht mehr
aufrechtzuernalten. Aug dieser Sicht wird die harte Disziplinie-
rungsmassnshme unglaubwiirdig, da die Besetzung einer nichtbewillig-
ten Assistentenstelle als direkte Ursache fir die Nichtwiederwahl

sngeflihrt wird.

Die Erziehungsdirektion als vorgesebzbe Behdrde hat es unterlassen,
mit den beshten EKennern von Millers Stirken und Schwichen - mit

seinen Oberassistenten und Assisbenten - nach Auswegen aus einer



Vereinigung der Assistenten
an der Universitat Zarich (VAUZ)

Schanberggasse 2, Haus Beimont
8001 Zlrich, Tel. 01 - 257 24 11 —

verfahrenen Situation zu suchen, die zu einer glitlichen Beilegung
des Xonfliktes hi8tten fihren konnen.

Die VAUZ als direkte Vertretung der Interessen und Rechte des Mit-
telbaug kritisiert die Tabsache, dass in dieser Angelegenheilt die
unmittelbar betroffenen Mittelbavangehorigen von der Frziehungs—
direlition in keiner Weise konsultiert worden sind uvnd einmsl mehr
ganz Ubergangen wurden. Wie in anderen Instituten der Universitat
wht in der veterinZr-chirurgischen Xlinik der Ldwenantell der
Arbelt - Brbringung der Dienstleistungen, Forschung, Ausbildung
der Studenten - auf den Schultern der Oberassistenten und Assisten-
ten. Man fordert von ihnen Selbstindigkeit und Produkitivitat, ge-
wahrt ihnen sber auf der anderen Seite in personzipolitischen und
sie direkt betreffenden organisatorischen Fragen keine Mitbestim-
mung. Gegen dieses in der heutigen Zeit iberholt hierarchische Den-
ken setzt sich die Vereinigung der Assistenten zur Wehr, Sie erwar-
tet, dagss sie in Bhnlich gelagerten Fillen in Zukunft koansultiert

wird, bevor Entscheidungen solch grosser Tragweite gefasst werden,



Veterindr-Chirurgische Klinik
der Universitat Z0rich

365 12 34
Winterthurerstrasse 260 Telefon 01/ 38X 8057 Zurich, /- April 1983

Erliuterungen zu beiliegendem Pressecommunigqué

Der Regierungsrat des Kantons Ziirich hat mit Datum vom 23. Marz
1983 beschlossen, Prof. Dr. A. Miiller als Direktor der Veterindr-
Chirurgischen Klinik der Universitdt Ziirich fiir die Amtsdauer

1983/87 nicht wiederzuwdhlen.

Eine offizielle Begriindung dieser Disziplinarmassnahme steht aus.
Der Presse ist zu entnehmen, dass sich Prof. Milier durch die Be-
setzung einer von der Erziehungsdirektion nicht bewilligten Assi-
stentenstelle einer "groben Amtspflichtverletzung" schuldig ge-
macht und sich dadurch Sanktionen ausgesetzt hat. Politische Grin-

de fir die Amtsenthebung werden dementiert.

In der Beilage beziehen die Mitarbeiter von Prof. Miller Stellung

zu den Hintergriinden der folgenschweren Stellenbesetzung.

Fiir die Mitarbeiter der

Veterindr-Chirurgischen Klinik

Beilage: Pressecommuniqué



Veterindr-Chirurgische Klinik
der Universitat Zarich

Winterthurerstrasse 260 Telefon 017365 11 11 80s7 Zarich, 7. April 1983

™

Pressecommuniagnu

Amtsenthebung eines Klinikdirektors am Zilrcher Kantonalen Tier-

sgitai

Die Nichtwiederwahl von Prof. Dr. A. Miiller als Direktor der Ve~
terindr-Chirurgischen Klinik des Kantonalen Tierspitals wird da-
mit begriindet, Prof. Miller habe einen Assistenten entgegen den
Weisungen der ED eingestellt und habe sich damit "einer klaren

Amtspflichtverletzung" schuldig gemacht.

Mit dieser umstrittenen Stellenbesetzung hat es folgende Bewandt-
nis: Im vergangenen Jahr gingen der Veterindr-Chirurgischen Kli-
nik infolge von Umstrukturierungen innerhalb des Tierspitals zweil
tierdrztliche Stellen verloren, ohne dass gleichzeitig eine Re-
duktion der Arbeit fiir die verbliebene Belegschaft erfolgt wire.

Im Gegenteil, die Anspriiche an eine leistungsfdhige Chirurgie
nehmen von Seite der Klienten - Tierbesitzer und praktizierende
Tierdrzte - stetig zu und die praktische Ausbildung der Studenten -
noch nie waren sie so zahlreich - stellt eine namhafte zeitliche
Belastung der Assistenten dar. Schon beim urspriinglichen Stellen-
bestand war jeder einzelne Mitarbeiter mehr als voll ausgelastet;
schon damals war das Sekretariat in einem Mass tiberfordert, dass
notgedrungen teuer ausgebildete Tierdrzte einen Teil ihrer Arbeits-
zeit - auch viele Ueberstunden -~ mit Biiroarbeiten verbrachten; da-
mals schon konnte der Klinikbetrieb nur dank dem Beizug von Volon-
tdren, dank Angestellten, welche zu halbem Lohn ganztags arbei-
teten, dank Lohngeldern aus Stiftungen oder Fonds aufrecht erhal-

ten werden. Dass unter diesen Umstdnden der Verlust zweler regu-



Veterinar - Chirurgische Klinik der Universitat Zrich -2 -

lirer Stellen zu einem Kollabieren des Klinikbetriebes filihren
musste, hat Prof. Miiller vorausgesehen. Mit unzdhligen Antrdgen
an die Veterinidr-Medizinische Fakultdt und an die Erziehungs-
direktion hat er gegen die Beschneidung seines Personalbestandes
gekdmpft und damit die Interessen vorab seiner Mitarbeiter, da-
mit aber auch der Studenten und der Kundschaft der Klinik zu
wahren versucht. Wenn er entgegen bestehenden Weisungen einen
Assistenten einstellte, so gehorchte er nur einer effektiven
Notlage; auf die Mitarbeit dieses Mannes kann bei allem guten
Willen nicht verzichtet werden. Er wird nun aus privaten Mitteln

entldhnt und muss dadurch materielle Einbussen in Kauf nehmen.

Wir miissen mit aller Deutlichkeit festhalten, dass sich Prof.
Miiller nicht einfach als Querulant gebirdet und auch nicht ver-
sucht hat, sich auf unlautere Art den Konseguenzen des Personal-
stopps zu entziehen. Er hat unter Ausschépfung aller Mittel ver-
sucht, seine Klinik ohne Leistungsabbau im bisherigen, nie ange-
fochtenen Rahmen weiterzufiihren. Dafilr wird er nun - und mit ihm
seine Belegschaft = unverhdltnismissig hart bestraft. Wir kdnnen
auf diese Massregelung nur mit vdlliger Verstindnislosigkeit rea-
gieren, zumal die Erziehungsdirektion dem Grundiibel, ndmlich der

ausgewlesenen Personalnot, keinerlei Beachtung schenkt.

Die Mitarbeiter der

Veterinir-Chirurgischen Klinik



Klinikdirektor gefeuert - warum ?

Prof. Dr. A.Miller ist vom Regierungsrat des Kantons Ziirich
auf Antrag des Erziehungsdirektors Dr. A.Gilgen als Direktor
der Veterindrchirurgischen Klinik nicht wiedergewdshlt worden.
Die Massnahme ist angesichts der vorgebrachten Argumente un-
verhdltnismissig (NZZ 6.4.83 und TA 2,4.83),

Die unterzeichnenden Oberassistenten, Assistenten und Dokto-
randen der Veterindrmedizinischen Fakultdt (Tierspital) sind
mit dem selbstherrlichen Vorgehen des Erziehungsdirektors nicht
einverstanden und fragen ihn :

— Welches sind die wahren Hintergriinde ?
- Warum sucht die Erziehungsdirektion vor Erlass
solcher Massnahmen nicht das -Gesprédch mit der

Fakultat ¢

- Warum ignoriert die Erziehungsdirektion die
bestehenden Stellenprobleme 7
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Vereinigung der Assistenten
an der Universitat Ziirich (VAUZ)

Schonberggasse 2, Haus Belmont . .
8001 Zirich, Tel.01 - 257 24 11 Zirich, 18. Mai 1983

Eerrn

Prof. Dr. H.C. Peyer

Dekan der

Philosophischen Fakultdt 1
Universitat Zirich
Rémistr. 71

8006 ZUERICH

Nachfolsze von Herrn Hartmut Lamott, Fakultétsvertreter

Sehr geehrter Herr Dekan,

Die Assistentenvereinigung der Universitédt Ziirich schlégt
als Nachfolger von Herran lic.phil. Hartmut Lamott

Herrn lic.phil. Thomas Rothenfluh, Soziologisches Institub™* .

vor. Wir bitten Sie, simtliche Unterlagen und Einladungen
direkt an ihn zu senden.

Mit freundlichen Griussen

- //
N

L’ : - D/K%:a

Dr. H. Gutscher, Prisident

* pdresse: Soziologisches Institub
Interdisziplinire Xonfliktforschungsstelle
Zirichbergstr. 43
8044 Zirich



